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A. Avind in vedere prevederile art.18 din Hotarérea de Guvern nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, coroborate cu prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii
nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea in funciii, grade §i trepte
profesionale a personalului contractual din unitdfile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificirile si completiirile ulterioare, Sanatoriul Balnear si de Recuperare Techirghiol organizeaza
concurs pentru ocuparea, pe duratd nedeterminatd, a urmatoarelor posturi de executie, contractuale
vacante, cu norma intreagi:

1. 1 post, muncitor calificat treapta ITI, electrician, sef echipi in cadrul atelierului tehnic,
11. 2 posturi, muncitor calificat treapta IV, fochist in cadrul atelierului tehnic;

I1I. 1 post, muncitor calificat treapta IV, instalator in cadrul atelierului tehnic;

IV. 1 post, muncitor calificat treapta IV, lacitus mecanic in cadrul atelierului tehnic;

V. 1 post, muncitor calificat treapta IV, liftier in cadrul atelierului tehnic;

V1. 1 post, muncitor necalificat I, in cadrul blocului alimentar;

VII. 2 posturi, muncitor calificat treapta IV, ospitar, in cadrul blocului alimentar;

VII. 2 posturi, ingrijitoare, in cadrul sectiei sanatoriale de recuperare medicini fizica si
balneologie cu 410 paturt;

IX. 1 post, nimolar, in cadrul laboratorului de recuperare medicind fizicd $i balneologie;

B. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022; .
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din H.G. 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precam si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ci nu a comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
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care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitamant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virsti, persoane cu dizabilitafi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

1) certificat de nagtere - copie

j) curriculum vitae, model comun european.

Actele vor fi indosariate intr-un dosar cu $ind in ordinea enumerati in anunf.

Documentele solicitate in copie, vor fi insotite de documentele originale, pentru a fi certificate
cu mentiunea “conform cu originalul™. '

Dosarele de concurs se depun la sediul Sanatoriului Balnear st de Recuperare Techirghiol din
bulevardul Dr. Victor Climescu, nr. 34-40, localitatea Techirghiol, judetul Constanta, servictul
runos/juridic, pina la data de 06.08.2024, orele 15.00 inclusiv.

Relatii suplimentare se obtin de la serviciul runos/juridic la tel.0241/481757.

Fiecare dosar depus va primi numir de inregistrare, iar candidatul va fi identificat prin acest
numdr de inregistrare al dosarului.

Termenul de depunere al dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 23.07.2024 pana la
06.08.2024, ora 15.00.

C. Conditii generale de participare, prevazute de art. 15 din H.GG. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care Indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romdna sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Furopene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

¢) arc capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeveriniel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni s#vérgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

¢) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptulut de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sAvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
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functionarea Sistemului National de Pate Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare:

® Muncitor calificat treapta 111, electrician, sef echipa
- scoald generala
- 3 ani vechime 1n meserie
- certificat de calificare electrician

® Muncitor calificat treapta 1V, fochist
- scoala generala
- vechime: nu este cazul
— - certificat de calificare fochist
- autorizatie I.S.C.LR. valabila la zi

® Muncitor calificat treapta [V, instalator
- scoala generald
- vechime: nu este cazul
- certificat de calificare instalator

® Muncitor calificat treapta IV, lacitus mecanic
- scoald generald
- vechime: nu este cazul
- certificat de calificare licatus mecanic

® Muncitor calificat treapta IV, liftier
- scoald generald
- vechime: nu este cazul
- certificat de calificare liftier
- autorizatie I.S.C.I.R. valabili la zi

® Muncitor necalificat 1
- scoala generald
- vechime: nu este cazul

e Muncitor calificat treapta IV, ospatar
- scoala generald '
- certificat de calificare ospétar
- vechime: nu este cazul

® Ingrijitoare
- scoala generald
- vechime: nu este cazul

® Nimolar
- scoald generald
- vechime: nu este cazul
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D. Bibliografia si tematica necesard pentru ocuparea postului:

® Muncitor calificat treapta III, electrician - sef echipa

TEMATICA:

Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator.
Aparate pentru instalatii de joasa tensiune.
Tablouri de distributie.

Aparate de masura si control.

Numinatul electric.

Instalatii de curenti slabi.

Sisteme de lumini si forta.

Utilizarea energiei electrice.

Instalatii electrice de protectie a cladirilor.
10 Accidente produse de electricitate.

11. Norme de sanatate si securitate in munca.
12. Norme privind situatiile de urgenta.

1090 N O 1

BIBLIOGRAFIE:

1. Normativ pentru proiectarea, executia §i exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor,

Indicativ 1 7/2011.

Normativ privind protectia constructiilor impotriva trasnetului, Indicativ T 20/2000.

Legea 319/2006 privind securitatea §i sinitatea Tn munca.

Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

Normativul P118/1999 de siguranta la foc al constructiilor.

Regulamentul intern de functionare al Sanatoriului Balnear si de Recuperare Techirghiol.

Regulamentul de organizare si functionare al Sanatoriului Balnear gi de Recuperare

Techirghiol.

8. Codul de conduita etica si profesionala al personalului contractual al Sanatoriului Balnear si de
Recuperare Techirghiol

B
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® Muncitor calificat treapta IV, fochist -

TEMATICA:

Centrale termice si puncte termice pentru alimentarea cu caldurd

Retele termice pentru transportul si distributia agentului termic

. Echipamente si materiale pentru instalatii de incalzire

. Exploatarea si intretinerea instalatiilor de incéalzire

. Norme de sanitate si securitate in munca specifice locului de munca in meseria de
fochist

6. NSSM 28/1996 - norme specifice de sccuritate a muncii pentru lucriri de instalatii

tehnico-sanitare si de incalzire
7. Instructiuni privind paza contra incendiilor In perimetrul locului de munca

ok Lo

BIBLIOGRAFIE:

1. Prescriptia tehnicd PT C9/2010 “Cazane de api calda si cazane de joasd presiune™.

2. Prescriptia tehnica PT C2/2010 “Arzétoare cu combustibili gazosi si lichizi”,

3. Prescriptia tehnicd PT C11/2010 “Sisteme de automatizare aferente centralelor termice
si instalatii de ardere aferente cazanelor™.
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Legea 64/2008 privind functionarea in conditii de sigurant a instalatiilor sub

presiune, instalatii de ridicat i a aparatelor consumatoare de combusitibil.

Legea 319/2006 privind securitatea si sinatatea In munca - Obligatiile angajatului si
angajatorulwm.

Legea 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor- Obligatiile angajatului si .
angajatorului.

Regulamentul de organizare si functionare al Sanatoriului Balnear s1 de Recuperare

Techirghiol.

8. Regulamentul intern al Sanatoriului Balnear si de Recuperare Techirghiol.
9. Codul de conduiti etica si profesional3 al personalului contractual al Sanatoriului

Balnear si de Recuperare Techirghiol.

® Muncitor calificat treapta IV, instalator

Bibliografie si tematica:

1. Normativ privind proiectarea, executia §i exploatarea instalafiilor sanitare aferente
cladirilor, indicativ 19-2022;
- Anexa 1 - Pct. 5. - Gradul de echipare al cladirilor,

- Pct. 6. - Instalatii de alimentare cu api,

- Pct. 8. - Retele interioare de alimentare cu apd rece si apd calda de consum.
2. Manua! de instalatii sanitare, Editura ARTECNO Bucuresti Roménia. -

- Instalatii de alimentare cu apé,
- Instalatii de canalizare.

3. Normativ pentru proiectarea, executarea §i exploatarea instalatiilor de incalzire
centrali (revizuire si comasare normativele I 13-2002 si I 13/1-2002), indicativ I 13-
2015:
- Anexa 1 - Pet. 5. - Sisteme de incélzire,

- Alin. 5.4. - Sursele de energie pentru sistemele de incalzire,

- Alin. 5.23. - Sisteme de incdlzire centrala cu api calda,

- Alin. 5.37 - 5.41 - Armituri de inchidere, reglare, goliresi dezaerisire.
4. Regulamentul de Organizare si Functionare al Sanatoriului Balnear si de Recuperare
Techirghiol;
5. Regulamentul Intern al Sanatorfului Balnear si de Recuperare Techirghiol;
Codul de conduita etica si profesionald al personalului contractual al Sanatoriului
Balnear si de Recuperare Techirghiol.

® Muncitor calificat treapta 1V, lacitus mecanic

TEMATICA:

1. Tehnologia asamblarii st montajului.

2. Tehnologia confectionarii obiectelor metalice.

3. Gaurirea metalelor. Scule si dispozitive utilizate la gaurire.
4. Lucrari de lacatuserie mecanica de intretinere.

5. Tehnologia montarii obiectelor metalice.

6. Echipamente de protectie utilizate in atelierele de lacatuserie.
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A Regull generale de protectia muncii si PSIL.
8. Reguli de baza pentru lucrul la inaltime

BIBLIOGRAFIE : :

1. Ing. Mirt Carmen Lidia : Lacatuserie generala, Modulul IT — manual clasa a [X- a,
invatamant liceal, filiera tehnologica - disponibil pe site-ul:
https://www.alegetidrumul.rofuploads/calificari/ 1 1/Materiale%s20didactice/[X_Eacatusarie%o20general
a profMinC.pdf

2. Ing. Emil Arieseanu, ing.Gheorghe Peptea - Lacatuserie generala

3. Tehnologia mecanica si lacatuserie, Ansamblari mecanice — Manuale si cartt din literatura
tehnica de specialitate.

4. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca- Obligatiile angajatului si
angajatorului.

5. Legea 307/2006 privind aparareca impotriva incendiilor — Obligatiile angajatului si
angajatorului.

6. Regulamentul de organizare si functionare al Sanatoriului Balnear si de Recuperare
Techirghiol.

7. Regulamentul intern al Sanatoriului Balnear si de Recuperare Techirghiol.

8. Codul de conduita etica si profesionala al personalului contractual al Sanatoriului Balnear si

de Recuperare Techirghiol.

® Muncitor calificat treapta IV, liftier
Bibliografie si tematica:

1. Prescriptia tehnica - PT R 2-2010 aprobata prin Ordinul nr.1404/2010 al Ministrului
economiei, comertului si mediului de afaceri “Ascensoare electrice si hidraulice de persoane, de
persoane si marfuri sau marfuri cu comanda interioara’.

2. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca- Obligatiile angajatului si

angajatorului.

3. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor- Obligatiile angajatului si
angajatorulut.

4, Regulamentul de organizare si functionare al Sanatoriului Balnear si de Recuperare
Techirghiol.

5. Regulamentul intern al Sanatoriului Balnear si de Recuperare Techirghiol.
6. Codul de conduita etica si profesionala al personalului contractual al Sanatoriului Balnear si
de Recuperare Techirghiol.
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® Muncitor necalificat treapta I

Bibliografie si tematica:
1. Legea nr.319/2006 a securititii si sénatitii in munca, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
a. Cap. II, art. 23, obligatiile lucritorilor;
b. Cap. 111, sectiunea I, art. 6 si art. 7 obligatiile angajatorului;
2. Hotararea nr.924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare, cu modificdrile si completarile ulterioare;
Art, 2 - Definitii; _
Anexa 2, Cap. I, Cerinte generale pentru obiective din domeniul alimentar;
Cap. II, Cerinte specifice pentru Inciipeni unde sunt preparate, tratate sau
procesate produse almentare, cu exceptia spatiilor pentru servirea mesei;
Cap. 1V, Deseuri alimentare;
Cap. V. Igiena personalului;
Cap. XII, Instruire.

® Muncitor calificat treapta IV, ospatar

a. Cap. 11, art. 23, obligatiile lucrétorilor;
b. Cap. Il1, sectiunea I, art. 6 i art. 7 obligatiile angajatorului;
2. Legea nr.533/2003 Codul Muncii republicat cu modificirile si completdrile ulterioare;
Art. 39 - Drepturile si obligatiile salariatilor;
3. Hotararea nr.924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare, cu modificérile si completirile ulterioare;
Art. 2 - Definitii.
4. *“Ghidul Chelnerulut” - autor Constantin Florea, Editura RAI Bucuresti, 1995.
I. - personalul de servire din unititile de alimentatie
A) Calititi si conditii necesare personalului de servire din restaurant - pag. 13-14;
B) Comportament profesional pag. 17 - 20,
II. Curitenia in spatiile de servire si a obiectelor de inventar - pag. 36 - 38
[1I. Manipularea si transportul obiectelor de inventar pag. 39 - 42
I'V. Tehnica debarasirii pag. 122 - 123
- debarasarea la doua farfurii;
- debarasarea la trei farfurii.

® ingrijitoare

1. Ordinul ministrului sénatitii nr. 1.761/3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice i private,
evaluarea eficacitafii procedurilor de curafenie si dezinfecfie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in functie de nivelul de risc. precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare;
a. Anexa 1, Cap. |, art. 1 - Definitii;
Cap. 1l - Curatarea;
Cap. III - Dezinfectia
b. Anexa 3, art. 3 si art. 4 - Proceduri pentru igiena méinilor , art. | - Definitii
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2. Legea 53/2003 Codul Muncii republicat cu modificarile si completarile ulterioare;
Cap. 1, art. 39 - Drepturile si obligatiile salariatilor;
3. Legea nr.319/2006 a securititii gi sAnatitii In muncd, cu modificérile si completirile ulterioare;
a. Cap. I1, art. 23, obligatiile lucratorilor;
b. Cap. IIl, sectiunea 1, art. 6 si art. 7 obligatiile angajatorului;

® Nimolar
Bibliografie si tematici:

1. Legea nr.319/2006 a securitdtii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

a. Cap. 11, art. 23, obligatiile lucratorilor;

b. Cap. I1I, sectiunea I, art. 6 si art. 7 obligatiile angajatorului;

2. LEGEA nr. 132/2010 privind colectarca selectiva a degeurilor in institufiile publice;
a. Art. 9, conditiile pe care le respectd sistemul de colectare selectivi;

b. Art. 15, faptele contraventionale.

E. Calendarul de desfasurare al concursului:

- termenul de depunere al dosarelor : pand la data de 06.08.2024, ora 15.00, la serviciul
runos/juridic; b

- selectia dosarelor: 08.08.2024, ora 10.00, la sediul institufiei;

- afisarea rezultatelor la proba de selectie a dosarelor in data de 09.08.2024, ora 15.00;

- proba scrisa in data de 13.08.2024, ora 10.00, la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor la proba scrisa: in data de 14.08.2024, ora 15.00;

- proba de interviu in data de 21.08.2024, ora 10.00, la sediul institutiei:

- afisarea rezultatelor la proba de interviu: in data de 22.08.2024, ora 15.00;

- afisarea rezultatelor finale: in data de 27.08.2024, ora 10.00.

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor:
Contestatiile se pot depune in cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii probei scrise si a interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor, rezultatelor probei
scrise si a interviului se face prin afigarea la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Sanatoriului
Balnear si de Recuperare Techirghiol in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor pentru fiecare probi.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut cel putin 50 de puncte la fiecare probai.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de interviu.

Stabilirea candidatilor care urmeazi sa ocupe posturile scoase la concurs se va face in ordinea
descrescatoare a mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati
la fiecare proba.

Sef ser¥zunos/juridic
Daziu I




