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PRIVIND OCUPAREA FARA CONCURS A POSTULUI VACANT
DE MUNCITOR CALIFICAT TR.IV -SUDOR

Sanatoriul Balnear si de Recuperare Techirghiol cu sediul in bid. Dr. Victor Climescu nr. 34-40, loc.
Techirghiol, judetul Constanta, in baza prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii nr.905/26.02.2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind ocuparea, far3 concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii,
inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinat3 in contextul instituirii starii de alert3
pe teritoriul Romaniei, conform art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, angajeaza pe perioadi determinats, fars concurs, pe perioada starii de alerts
cu incetare de drept a contractului individual de munc in cel mult 30 de zile de la data incetrii starii de alerta, in
cadrul atelieruluii de intretinere si reparatii, un muncitor calificat tr. IV sudor

- Conditii generale de participare:

a) are cetdtenie romana;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit:

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestaty pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului din anunt;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

- Conditii specifice pentru postul de muncitor calificat tr.IV -sudor:

- calificare in meseria de sudor
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste si concureze, insotita de
declaratia privind consimt&mantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor
Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Requlamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificérile ulterioare:;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate;

- copie certificat de nastere:

- copie certificat de cisatorie, dupa caz:

- copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor $i ale altor acte care atests efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale postului;




SANATORIUL BALNEAR —~&

c S10E RECUPERARE =
m [BEHIRGITION
—_ MINISTERUL SANATATII

unitate aflats in SANATORIUL BALNEAR SI DE RECUPERARE TECHIRGHIOL
PROCES DE ACREDITARE Bd. Dr. Victor Climescu, nr 34-40; Tel: 0241 481 7] 1; Fax: 0241 735 705; Web:www.sbtghiol.ro

- copia cametului de munci sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care s il
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverinta medicald eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care s3 rezulte
ca este apt din punct de vedere fizic $i neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care
candideaza (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

Copiile documentelor enumerate mai sus vor fi semnate de catre titular pe fiecare pagina pentru
conformitate cu originalul, si vor fi transmise in format electronic (scanat) pe adresa de e-mail:

resurseumane@sbtghiol.ro pani la data de 24.03.2021, ora 16.00.

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa in data de 25.03.2021 ora 10.00 cu specificarea datei de

organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati pe post la selectia
dosarelor.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0241.481.757/ 0746.154.330

\ Sefserv.ru.
Darius Dobsin
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ANEXA
LA ANUNTUL PRIVIND OCUPAREA FARA CONCURS A POSTULUI VACANT DE
MUNCITOR CALIFICAT TR.IV- SUDOR

*  Conditii generale prevazute in fisa postului:

- Isi desfasoara activitatea in conformitate Cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa ny expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

- Respecta disciplina si programul de lucru al institutiei pe toatd perioada derularii
activitdtii profesionale;

- Cunoagte si respectd prevederile Regulamentului Intern si Regulamentului de
Organizare si Funcgionare in activitatile derulate:

- Respecta prevederile Legii SSM nr. 3192006, Legii nr. 307/2006 privind situatile de
urgenta, si Normele de protectie a mediului; participa la instructajele generale si specifice de
protectia muncii, PSI si situaii de urgentd si respectd procedurile de lucry prevdzute pentru
asemenea situatii;

- Se instruiegte permanent cu privire la domeniul siu de activitate si face propuneri de
eficientizare a activititii pe care le inainteazs spre aprobare sefului ierarhic;

- Respecti ordinea i disciplina la locul de munca §i informeaza in timp util seful ierarhic
cu privire la orice problema ap#ruti ce ar putea produce perturbiri in activitatea institutiei;

- Respecti clauzele de confidentialitate prevazute de institutie cu privire la documentele
Cu carc opereazi si activitatile derulate;

- la mésuri pentru distrugerea (tocarea) zilnici a documentelor considerate inutile
rezultate din activititile profesionale derulate;

- Utilizeaz3 aparatura din dotarea spatiului de lucru conform cu instructiunile de folosire
a acesteia si ia misuri de reintrare in functiune intr-un timp cit mai scurt si de continuare a
activitatii in conditii optime, in situatiile in care apar defectiuni;

- Sautilizeze correct echipemantul individual de protectia muncii acordat;

- Saaduca la cunostinta conducatoruluj loculuj de munca si/sau angajatoru;ui accidentele
suferite de propria persoana;

- Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu,
raspunde disciplinar, contraventiomal say penal, dupa caz.

* Conditii specifice prevazute in fisa de post:

- executa lucrari de sudura, conform calificarii profesionale;




- pentru efectuarea fiecarei lucrari de sudura are obligatia obtinerii “permisului de lucru cu
foc™;

- efectueaza lucrari de confectii metalice;

- pregateste si verifica aparatele de sudura;

- potriveste piesele in vederea taierii sau sudarii;

- curata si controleaza partile componente de eventualele defecte, inpuritati;

- regleaza tensiunea/intensitatea curentulyi electric;

- sudeaza si debiteaza materiale;

- consolideaza partile uzate prin acoperire cu straturi de aliaje;
are obligatia, atunci cand lucreaza cu sudura autogen, sa asigure tuburile de oxigen si
acetilena; la primirea acestora, verifica inscriptionarea, scandenta verificarii, partile exterioare,
interiorul recipientului (continutul, presiune remanenta) si admite numai recipiente conform
prescriptiilor tehnice 1.S.C.I.R.;

- atunci cand lucreaza in spatii inchise, are obligatia sa-si verifice locul de munca cu
protejarea bunurilor din interior contra degradarilor de la temperatura:

- are obligatia sa ventileze spatiile si sa fie asistat obligatoriu de un ajutor care sa
urmareasca procesul de sudare;

- inainte de inceperea lucrului, raspunde de verificarea functionarii si etanseitatii
arzatorului, respectiv a aparatului de sudat;

- intervine si remediaza in cel mai scurt timp defectiunile accidentale;

- intervine operativ pentru inlaturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare in
conditii de siguranta a instalatiilor, masini lor, echipamentelor;
efectueaza activitatile obligatorii in caz de calamitati naturale;

- raspunde de neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a atributiilor ce ii revin;

- raspunde pentru prejudiciile create ca efect al activitatii sale;

executa si alte lucrari in interesul serviciului transmise de sefii ierarhici;

consemneaza in caietele de tura intreaga activitate desfasurata in timpul serviciului;
stabileste impreuna cu seful ierarhic, necesarul de materiale/ piese de schimb pentru
lucrari de intretinere-reparatii d.p.d.v. al sudurii;

- se ingrijeste permanent de integritatea si buna functionare a echipamentelor si sculelor
din dotare si raspunde de mentinerea in stare buna a acestora;

- nu paraseste locul de munca fara acordul conducatorului acestuia si nu se implica in alte
activitati fara incuviintarea sefului direct si fara supravegherea acestuia;

- ia toate masurile pentru protejarea elementelor patrimoniale ale unitatii, informeaza sefii
ierarhici aupra neregulile constatate si intocmese 0 nota de constatare in situatia in care constata
descompletari sau lipsuri:

- raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

- raspunde de gestionarea corecta a pieselor de schimb, materialelor, recipientilor de
oxigen tehnic, acetilena, ridicate de la magazia de materiale pe bonuri de consum, pastrarea
acestora in conditii optime si justifica consumurile prin inregistrarile lor in bonurile de lucru si
prin confirmarea lucrarilor executate de catre seful formatiei de lucru / sef Atelier.

Secretar Comisie de selectie a dosarelm
Constanta Musteata v




