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PRIVIND OCUPAREA FARA CONCURS A URMATOARELOR POSTURI VACANTE:
KINETOTERAPEUT S| MUNCITOR CALIFICAT TR. IV - LACATUS MECANIC

Sanatoriul Balnear si de Recuperare Techirghiol cu sediul in bld. Dr. Victor Climescu nr. 34-40, loc.
Techirghiol, judetul Constanta, in baza prevederilor Ordinului Ministerului Sanétatii nr.905/26.02.2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Séanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii,
inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata in contextul instituirii stérii de alerta
pe teritoriul Romaniei, conform art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele mésuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, angajeaza pe perioada determinatd, f4ra concurs, pe perioada starii de alerty
cu incetare de drept a contractului individual de munca in cel mult 30 de Zile de la data incetarii starii de alert3,
un kinetoterapeut debutant licentiat in balneo-fiziokinetoterapie si recuperare si un muncitor calificat tr.IV
-lacatus mecanic.

- Conditii generale de participare:

a) are cetatenie romana;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

- Conditii specifice pentru postul de kinetoterapeut debutant licentiat in balneo-fiziokinetoterapie
si recuperare :

- diploma de licenta in specialitatea balneo-fiziokinetoterapie si recuperare;
- autorizatie de liberé practic eliberata de Colegiul Fizioterapeutilor din Romania;
- aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei, valabil la zi

- Conditii specifice pentru postul de muncitor calificat tr.IV -lacatus mecanic:

- calificare in meseria de I&catus mecanic;
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insofitsd de

declaratia privind consim{amantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor
Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Requlamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
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European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate;

- copie certificat de nastere;

- copie certificat de casatorie, dupa caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de muncad sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in
meserie i/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratje pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care s& rezulte
ca este apt din punct de vedere fizic $i neuropsihic pentru exercitarea activitaii pentru postul pentru care
candideaza (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

Copiile documentelor enumerate mai sus vor fi semnate de cétre titular pe fiecare pagind pentru

conformitate cu originalul, si vor fi transmise in format electronic (scanat) pe adresa de e-mail:
resurseumane@sbtghiol.ro pana la data de 24.02.2021, ora 16.00.

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa in data de 25.02.2021 ora 12.00 cu specificarea datei de

organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati pe post la selectia
dosarelor.

Sef serv.resurse umane

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0241.481.757/ 0746.154.330
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